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CONTRATTO INTEGRATIVO DI LAVORO - TRIENNIC 201 'i«-2013
ANNUALITA 2012

It g:omo»@% 0 ﬁOBQE %}ﬁ: sequent Sig.i:

® Dott Gzorgto Boscagli - Direttore dell'Ente Parco Nazionale delle Foreste Casentinest;

e Sig. LucarSantini - Presidente dellEnte Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi;

e le 003S. nelle persone di Danlela Fani, delegata dalla-CGIL di Asrezzo, Danicla
Avvantaggiato (CGIL di Forll) e Amalda Spigliantini (CISL di Arezzo).

e laRSY nelle persone di Roberta Ricci, Nicola Andrucei e Michsla Alberti

- hanno sottoseritto it seguente cantratto integrativo di lavoro per Panno 2013.

Fermo restando guanto pattu;to per il triennio 2011-2013 con 1l contratio sottoscritto il 4 aprile 2011
con it presente contratto annuale si definisceno gli aspeti relativi all’ annualit 2013

ART i :
FONDO PER | TRATTAMENT! ACCESSORI

complessivi € 74.400,00.

Le paft: cencordano di u‘estmare il Fondo peri Trattamenti Accessori come di seguite indicato:
Finanziamento Indennita di Ente : € 21.452, 99

Finanziamento degli sviluppi economici in essere £18.057,98 SQE{
Si tratfe del mantenimento dello sviluppo economico, aftribuifo in esercizi pregressi, per n°15 unita, @
cui n®1 fino al 15042013 § = %é,
Finanziamento delle posizioni organizzative : € 7.74684 w Exod
Finanziamento del favoro straordinario € 660000 S ¢% oa
Finanziamento del processo di remunerazione della performance € 440213 % £8 :E
Oneri riflessi sulle risorse aggiuntive di cui al comma 192 della Legge 266/05 £ 2.898,48 = §£-u;
Tale somma é costituita dagli oneri riflessi a carico dell’Amministrazione sufle risorse aggiuntivé, % BFG
destinate alfincremento del Fondo Incentivante dal 1° gennalo 2006. _ 883 E -
Oneri diversi % 1.967,25

Riduzione 10% del D.L. 112/08 convertito In L, 133/08 € 6.983,00

Fale somma verra versata af Bilancio delio Stato entro i termini di legge. -

Riduzione DL 76 art. 9 ¢. 2 bis anno 2013 € 435134

Quanto eveniualmente non erogatd per fa copertura del finanziamento defle posizioni organizzative e
del favoro straordinario, of cui ai precedenti punti del presente articolo, in refazione alle modalita della
foro effet!tva altribuzions, verra utilizzato per finanziare i raggiungimento della performance.

ART.2
PROCESSO DI INCENTIVAZIONE DELLA PERFORMANCE 7
Fermo resfande il contenuto dell'art, 2 del contratto infegraiivo 201 1-2013, sotfoscritto i 4 aprile 2011,
si precisa che per l'anno 2013 le azioni sulle quali verra misurata la performance sono quelle
avidenziate ~ piano d'azione per piano d'azione ~ in nerette corsive ngl Plano defla performance
2013 approvato con delibera di Consiglio D:reit:vo n®17 del 30 maggio 20‘#3 {cfr. pag. 63) che di
sequito si riportano:
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L’lmpoﬂo per i frattamenti accessori al personale dipendente per fanno in corso ammonta a %



1. completamento deffaifuazione del propetto LIFE Wolfnet “Development of coordinated
protection measures for Wolf in Apsnnines” proseguendo anche nell’attivazione dei momenti di
confronto tecnico ed istituzionale con le amministrazioni provinciali, le AUSL e tutfi i soggetfi
pubblici e privati del territorio che possono contribuire al raggiungimento dell obieitivo nel
contesto locale ed in quello piti ampio interregionale;

2. impiego risorse ex capifolo 1551 per conservazione Biodiversita: Conservazmne aree aperte;

Coordinamento della Borsa di Studio sui Popoli del Parco;

4, esame ed istrutiorfa defle “osservazioni al Regolamento per I successivo esame e
conseguente deliberazione da parie del Consiglio Direttivo;

b. assistenza agli Organi neile valutazioni di competenza relative alfiter tecnico-politico per la .
definitiva approvazione del PPES. Attwaznone della procedura di verifica di assoggefiability alla
VAS;

6. Reslizzazione di due humeri di Crinali e aggiorr:arnento del data hase degli abbonati;

7. Awvio dei Forum con le associazioni di categoria, richiesta di partecipazione alliniziativa e avvio
delia definizione dei disciplinas;

8. Awvio delle procedure per I'affidamento dei servizl turistici nel versante fiorentino del Parco e
nel Comune di Bagno di Romagna;

9. ldeazione e realizzazione di un convegno/seminario per Ea ricorrenza dei 30 anni del Giardino
Botanico di Vatbonells;

10. Impiego risorse ex capitolo 1551 per conservazione Baodwersaté Ricerca sulle Foreste Vetuste
del Parco;

11. Progetto di Educazione Ambientale "La Natura nel quotidiana”;

12. gestione delle proprietd agrosilvopastorali di propriet del Parco, coerentemente con le finalitd
istituzionali e gli indirizzi regolamentari in materia. Concessione dei pascoli ad allevatori privati;

13. Sviluppo delle relazioni amminisirative, contatli istituzionali e promozione’ socioceconomica del

- tenitorio in accordo con APT Regione Emilia Romagna; -

14, Redazione di una proposta tecnica per consentire agli organi la discussione sul Bilancio 2013,

- 15, Assistenza agli organi dell'Enie e svolgimento atlivita di segreteria con funzioni di collegamento

tra la struttura operativa & 'amministrazione nonché con altri ent,

&2,

ART.3
BENEFICI DI NATURA ASSISTENZIALE E SOCIALE
Per quanto riguarda gli istituti di cui allart. 27 del CONL del 14/02/2001 le parti stabitiscono che ciascun
dipendente poka otieners annualimente {ali benefici fino a concorranza dellimporto otienulo dividendo
Pammontare complessivo defie risorse a clo destinate per il numero dei dipendenti di ruolo in servizio
nellanno. La parte che evenfusimente non saré distribuila verrd riassegnata secondo la stessa
‘procedura della prima assegnazione. Le parti stabiliscono che i benefici di cui all'art.27 saranno
destinali per gli interventi contrassegnati con le-lettere b), ¢} ed e) del comma 1.
Annualmente le parti concorderanne i criteri di attrsbuzmne dell istituto in og
tampi e criteri per la concessione,

flo precisando modalitd,

PARTE PUBBLICA: .
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